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2. Concept agenda
1. Welkom

2. Vaststelling agenda*    goedkeuring agenda (1)

3. Mededelingen

4. Verslag (notulen/besluitenlijst) ALV 18/12/2025*

5. Herbenoeming/Aftreden bestuursleden/vacatures*

6. Financiën (voorlopige cijfers 2025, voortgang 2026, contributie)

7. Energiepark Groensebos B.V. (voortgang, uitbetaling rente)

8.   Voortgang plan 2026 (opties opwekken, samenwerking, bestuur/werkgroepen)

9. Rondvraag 

10. Sluiting 
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*op website beschikbaar



3. Mededelingen
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4. Concept ALV notulen 12/06/20253
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*op website beschikbaar

Zie concept notulen/besluitenlijst ALV 18/12/2025*

Actiepunten notulen

Goedkeuring notulen/besluiten (2)

25/06/2026 ALV



5. Bestuursleden-1
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Volgens benoemingen/aftreedschema
2023/2027 Bestuurslid Jo Haas (herbenoemd per 20/12/2023)

Bestuurslid/Secretaris Vacature(s)
2024/2028 Penningmeester Mark Versteeg (benoemd 22/8/2024)
2025/2029 Voorzitter Eric van Kaathoven (herbenoemd 12/6/2025)

Aspirantlid Els Boshuizen
Goedkeuring nieuwe benoemingen indien van toepassing (3)

25/06/2026 ALV

6. Financiën-Contributie
Contributie €12 incl. BTW ook voor 2027? Goedkeuring contributie 2027 (4)



6. Financiën-Jaarrekening 2025-1

625/06/2026 ALV

Hoofdposten VOORLOPIG RESULTAAT 31/12/2025 Budget 2025
Inkomsten (ex BTW) €      6.841 €    4.700

Lidmaatschap (uitgaande van 120) €      1.254 €    1.200 
Energiecoach-scans-verkenner (budget 20x, incidenteel) €            90 €    1.500 
Subsidie gemeente (organiseren bijeenkomsten, incidenteel) €       5.497 €    2.000
Vrijwilligersvergoeding ex gemeente (incidenteel?) €              0 €            0 (betaald €9.999 over 2025)
Verrekening admin Groensebos uitkering participanten €              0 €            0

Uitgaven incl financieringslasten (ex BTW) €- 19.742 €- 14.500
Bedrijfskosten (incl. €1250 accountant, excl. bankkosten) €- 3.415 €- 4.050
Vergoedingen coaches e.d. €- 88 €- 0
Wervingskosten Groensebos participaties €- 12.906 €- 10.000

Financieringslasten
Bankkosten €- 398 €- 450
Groensebos rente over 2024 + uitkering participanten €- 0 €- 0 (1e uitkering over 2025 in 2026)

Belasting - Vennootschapsbelasting €- 2.935 €             0        
Voorlopig resultaat €- 12.901 €- 9.800
Belasting - BTW correctie €- 59 €             0
Bankrekening stand (delta = -€ 12.960) 1/1/2025-31/12/2025 €     34.330 €   47.290



6. Financiën-Jaarrekening 2025-3

725/06/2026 ALV

Toelichting: cijfers 2025 Groensebos onbekend> niet definitief te maken!

* Er zijn nog geen cijfers bekend van Groensebos over 2025. De verwachting is dat verlies of kleine winst(?) wordt 
genoteerd, als nettovermogenswaarde 0 of negatief is dan wordt waarde €0 gehanteerd. Productie was 
11.136MWh en 6,681 ton CO2 bespaard in 2025. 

** Incidentele subsidie €25.000 17/9/2024 restant van €18.066 voor/in 2025 gebruikt voor marketing/website etc. 
Groensebos participatiewerving. Exact bedrag nog vast te stellen door accountant. 

*** De eerste rentebetaling heeft in Q1 2026 plaatsgevonden over 2025 aan participanten. Ontvangst rente van 
Groensebos BV per 15/6/2026 nog niet gebeurd.

Verzoek ESE bestuur: Uitstel goedkeuring/decharge bestuur over 2025 naar volgende ALV  
Goedkeuring uitstel jaarrekening 2025 naar komende ALV (5)



6. Financiën-Update 2026

825/06/2026 ALV

Hoofdposten (op betaaldatum!) Update 2/6/2026 Budget 2026
Inkomsten (ex BTW) €  12.818 €     8.900

Lidmaatschap (uitgaande van 120) €        209 €     1.200 (deel eind 2025 overgemaakt)
Energiecoach-scans-verkenner (budget 20x, incidenteel) €     1.610 €     2.500 (15 scans)
Subsidie gemeente (organiseren bijeenkomsten, incidenteel) €     1.000 €     2.000 (afk. van duurzmhdsmrkt 2025)
Vrijwilligersvergoeding ex gemeente (incidenteel?) €     9.999 €     2.200 (decl. eind 2026)
Verrekening admin Groensebos uitkering participanten €             0 €     1.000

Uitgaven excl financieringslasten (ex BTW) €- 4.429 €- 11.375
Bedrijfskosten (incl. €1773 accountant, excl. bankkosten) €- 2.295 €- 3.550 (incl €218 voor huur/koffie ed)
Vergoeding bestuur volgens Huish. Reglement-aangepast €- 825 €- 4.875 (tm feb, verdeeld over 10mnd)
Vergoedingen coaches e.d. €- 1.310 €- 1.500
Kosten admin Groensebos uitkering participanten €- 0 €- 1.000 (€1125 nog niet betaald 2/6)

Financieringslasten €- 9.051 €- 450
Bankkosten €- 210 €- 450
Groensebos rente 2025 aan ESE+uitkering ESE aan participanten€- 7.033 €             0*(rente GB aan ESE €8167)
Belasting - Vennootschapsbelasting €- 1.808 €             0  (budget ESE-GB overall = €0)

Voorlopig resultaat €- 663 €- 1.275 * zie sheet Groensebos
Belasting - BTW correctie €          566 €             0
Bankrekening stand (delta = -€97) 1/1/2026 tm 2/6/2026 €     34.233 €   34.330



7. Energiepark Groensebos BV (1)
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Participaties/rente-uitkering 2025 Groensebos>ESE (4,5%)>participanten 4,0%
Afwijking renteberekening Groensebos t.o.v. participanten: Groensebos is cum. rente per kwartaal
Rente over 2024: €      18,91
Rente over 2025: € 8.148,12
Rente totaal “2025”: € 8.167,23 (nog niet uitgekeerd 2/6)
Participaties:
Rente per 1/1/2025: € 151.250>>4,000% (365 dagen)>> € 6.050,00
Rente per 1/7/2025: €   48.750>>2,016% (184 dagen)>> €     983,01
Kosten Box3 jaaropgave: €  1.125,00 (45x€25)>>2027 ESE zelf doen?
Totale uitgaven ESE €  8.158,01 (winst ESE € 9,22)

Goedkeuring dat bestuur ESE Box3 jaaropgave zelf doet (6)
Participatie overall 31/12/2025 eindresultaat: €200.000
Voortgang 2026:
• Schadepost panelen-ijzerhoudend water besproeiing - ca. €85k, panelen vervangen, verzekering ongoing
• Verbeteren rapportages: verlies/winst, investering, contracten afnemers
• Incidenten afhandeling, voorkomen-opties uitwerken

25/06/2026 ALV



7. Energiepark Groensebos BV (2)
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Voortgang 2026:
• Batterijen: 30MWh voorstel, investering, vergunningen, hoe/of 

inpassen in BV-juridisch, zie tekening 
➢ Bestaande communicatie issues met Ampyr oplossen
➢ Afspraken maken betaling rente participanten van GB/Ampyr
➢ Gebruik zelfde Enexis kabel
➢ Gebruik grond BV
➢ Verrekening opbrengsten park/batterijen
➢ Juridische structuur GB BV vs. Batterij BV
➢ Participatie ja/nee en hoe/hoeveel

Advies ALV?

25/06/2026 ALV

• Ruilverkaveling: tussen/naastliggende 
percelen grondeigenaren met gemeente: 
optie voor uitbreiding park GB-II incl. 
batterijen in toekomst? Wel/niet meedoen?

Advies ALV?



8. Voortgang jaarplan 2026 (1)
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Versterking Coöperatie
-Bestuur: invulling secretaris werkzaamheden als binnen bestuur, versterking gewenst 
-Werkgroepen heropstarten: Communicatie-PR, Besparing, Opwek/SCE en Zonneparken/Participatie

Samenwerking
Ontzorgingstraject door/via gemeente: 
Gemeente werkwijze: -2x Gids Duurzaamheid met gratis advies, geen rol ESE

-via Duurzaam Bouwloket/Klimaatroute gratis isolatieadvies, geen rol ESE
ESE inzet: -pilot van 15 warmtescans

a.s. winter weer scans

Andere organisaties: 
• REScoop: faillissement aanstaande/besluit ALV
• EnergieSamen: info
• Buurcoöps: Roerdalen opheffing, verder wel samenwerking versterken, o.a. door gezamenlijke 

participaties en dus samenwerking projecten en uitwisseling kennis (o.a. avond over thuisbatterijen)
• Waterschap Limburg



Bewustwording
Websites/advertenties/nieuwsbrieven -Wekelijks nieuws, artikelen, verspreiding beter, upgrade

websites 
Facebook/LinkedIn -Up-to-date houden, af en toe posts

Besparing/Services
Energiecoaches/verkenner-ontzorging gemeente: -Beperkte inzet warmtescans, coach en CV-inregelkit

-Verdienmodel ESE door Gids Duurzaamheid gemeente
minimaal geworden

8. Voortgang jaarplan 2026 (2)

1225/06/2026 ALV



8. Jaarplan 2026 voortgang (3)
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Bewustwording/activiteiten
Bijeenkomsten (leden/niet-leden) -Mogelijkheden afhankelijk buurcoöps en gemeente,

onderwerpen bijv. thuisbatterijen, isolatie, etc.
Websites/advertenties/nieuwsbrieven/social media -Wekelijks nieuws, artikelen, verspreiding beter
Activiteiten-werkgroepen, bestuur, communicatie -Excursies, trainingen (“verkenner thuis”), opleiding 

coach/anderszins-nog geen actie

Groensebos
Communicatie duurzame opwekking: -Online ook via zonneparkgroensebos.nl

-LinkedIn, Facebook, nieuwsbrieven-te starten
Participaties in zonnepark Groensebos: -Kosten voor rente/box 3 jaaropgave naar 0

-Natuurinventarisatie en ontwikkeling

http://www.zonneparkgroensebos.nl/


8. Jaarplan 2026 voortgang (4)

1425/06/2026 ALV

Opties opwek
• Subsidie Coöperatieve Energieopwekking (SCE)
• Energiehubs: delen energie overschot/tekort, via 

dongle-externe partij, wel zelfde leverancier / 
contract, kosten + principe. Interesse?

• Energiegemeenschappen: interesse? 
• Batterijen bijplaatsen Groensebos: wel/niet 

deelname ESE?
• Uitbreiden Groensebos II (panelen + batterijen):

op termijn wellicht, deelname ESE?
• Wind opties (WL): diverse optionele locaties in 

Limburg worden onderzocht, langere termijn?
• Groen gas (WL): i.c.m. wind/zon, rioolslib 

vergisting, evt. uitbreiding met mest?
• Anders?

NIETS definitief, alleen discussies over mogelijkheden

Advies ALV?



9. en 10. Rondvraag & Sluiting

15

Dank voor de aandacht

25/06/2026 ALV
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