echt susteren

Wi )
- | - ‘

Algemene Leven Vergadering (ALV) van
Echt-Susteren Energie Cooperatie ‘Echt Duurzaam U.A.’ (ESE)
12-06-2025 (Definitief)

Aanwezige leden: Mark Reijnders, Heinz Bons, Bart Coumans, Truus en Koos Tiemersma, Jan
Weerts, Ger van Kempen, Jac van de Winkel, Ton Ory, Rinus Geurts

Afwezig (z.k.): Nol van Lumich, Jos Hannen

Afgemeld: Lens Goossens, Rob van Eendenburg, Jo Franssen, Alice van Kampen, Wil
Pustjens, Erik van den Tillaart, Geert Versteeg

Bestuur: Eric van Kaathoven (voorzitter), Mark Versteeg (penningmeester), Jo Haas

(bestuurslid/adviseur), Els Boshuizen (aspirant bestuurslid), Frank van Neer
(bestuurslid)

Datum: 12 juni 2025
Notulist: Frank van Neer
1. Opening

De voorzitter opent de vergadering en heet iedereen welkom.

2. Vaststelling agenda
Deze agenda wordt door de ALV akkoord bevonden. (besluit 1)

3. Mededelingen

e Ontwerp Provinciale Omgevingsvisie Limburg: gezamenlijk cotperaties gaan gezamenlijk
reageren op deze omgevingsvisie met verzoek tot uitstel tot eind september en indienen van
een gezamenlijke zienswijze in algemeenheid. Leden kunnen uiteraard op eigen initiatief
reageren.

¢ Video clip REScoop/Rabobank/Codperaties: voor de zomer zal de video online komen

o Kennissessie energie-elektra-batterijen: De presentatie staat op de website over de nut en
noodzaak van batterijen

4. Notulen ALV 19 december 2024
De ALV wordt gevraagd de notulen van 19 december 2024 goed te keuren. De ALV verleent
goedkeuring aan notulen en actielijst 19 december 2024, met dank aan de notulist. (besluit 2)

5. (Her)benoeming bestuursleden
e Lens Goosens is gestopt per 1/3/2025, secretaristaken zijn verdeeld over de verschillende
bestuursleden. Bestuur is nog op zoek naar een vaste secretaris.
o Eric van Kaathoven is per vergadering herbenoemd als voorzitter voor 4 jaar per 12-6-2025
o Els Boshuizen als aspirant bestuurslid toegetreden tot ESE.
De ALV verleent goedkeuring aan de wijzigingen in het bestuur en benodigde aanpassingen in het
benoemingen/afreedschema. (besluit 3)
Door het vertrek van de secretaris is de werkwijze financién (goedgekeurd in ALV 19/12/2024)
aangepast:
Facturen:
o Goedkeuring 2 personen uit bestuur - 4 ogen principe.
¢ Betalingen/Rabo:
o Penningmeester: administratie en voorbereiden betaling (kijken/betaling
klaarzetten/overboeken).
o Wijziging na vertrek secretaris: goedkeuring klaargezette boekingen (kijken/goedkeuren)
door Jo Haas i.p.v. secretaris - 4 ogen principe.
e BTW opgave:
o Penningmeester (kwartaalopgave).
e Controle intern:
o Penningmeester.
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¢ Controle financiéle administratie, opstellen jaarrekening, KvK-deponering en VPB
aangifte:
o Boekhoudkundige verklaring via extern kantoor: NBC-Lemaire in Sittard, kosten
€2000/jaar. Met externe boekhoudkundige verklaring is formeel geen interne
kascontrolecommissie noodzakelijk.

6. Jaarplan 2025
Geen forse toename van het aantal leden ondanks inzet extern marketingbureau
Ondanks dat de codperatie het afgelopen jaar heeft geinvesteerd in professionele
marketingondersteuning via een extern bureau, heeft dit niet geleid tot een significante stijging van
het aantal leden. Dit roept vragen op over de effectiviteit van de huidige wervingsstrategie en de
aantrekkelijkheid van de codperatie voor inwoners. Er is behoefte aan reflectie op wat de
cobperatie voor (potentiéle) leden aantrekkelijk maakt en op welke manier beter aangesloten kan
worden bij hun belevingswereld.

Gemeente Fonds: donaties van codperaties gaan naar niet-winstgedreven partijen

Binnen het Gemeente Fonds is afgesproken dat de verplichte omgevingsfondsbijdrage van lokale
colperaties terechtkomen bij partijen zonder winstoogmerk, zoals verenigingen en stichtingen.
Codperaties zelf zijn hiervan uitgesloten bij de verdeling van deze middelen. De toewijzing gebeurt
op basis van het principe ‘meeste stemmen gelden’. Dit roept de vraag op of dit mechanisme
eerlijk is voor codperaties die wel bijdragen, maar niet kunnen meedingen naar middelen voor hun
eigen maatschappelijke projecten.

Energiegemeenschappen (*) per 1 januari 2026

Vanaf 1 januari 2026 treedt een landelijke regeling in werking die het mogelijk maakt om als
zogenaamde "energiegemeenschap" te functioneren. Dit houdt in dat iedereen — dus ook burgers,
bedrijven en maatschappelijke instellingen — lid kan worden van een energiegemeenschap en
gezamenlijk energie kan opwekken, gebruiken of verhandelen. Voor de cotperatie betekent dit
kansen, maar ook vragen: wat zijn de juridische en organisatorische gevolgen? Hoe geven we
deze open structuur vorm? En hoe zorgen we dat onze huidige leden hierin meegenomen
worden?

(*) Additionele info: Energiegemeenschappen zijn lokale, niet primair gericht op het maken van
winst, samenwerkingsvormen waarin burgers, bedrijven en instellingen gezamenlijk energie
kunnen opwekken, delen en verhandelen — wettelijk verplicht vanaf 1 januari 2026 door Europese
richtlijnen die in de Nederlandse Energiewet worden opgenomen

Duurzaamheidsmarkt / Energiemarkt medio september 2025

De codperatie is samen met de gemeente Echt-Susteren voornemens om medio september 2025
een duurzaamheidsmarkt of energiemarkt te organiseren. Dit evenement biedt een kans om
inwoners te informeren over duurzame energie, initiatieven binnen de cotperatie te presenteren
en nieuwe leden te werven. Het is ook een mogelijkheid om samenwerkingen met lokale partners
te versterken. De precieze invulling van het programma moet nog worden uitgewerkt, voor de
grote vakantie is er overleg met de gemeente omtrent de opzet en invulling van het programma.

Inventarisatie: wie ontvangt de bijlagen niet per e-mail?

Tijdens de vergadering is gevraagd of er leden zijn die de bijlagen bij uitnodigingen of
nieuwsbrieven niet per e-mail ontvangen. Deze inventarisatie is bedoeld om te achterhalen of de
communicatie naar leden volledig en effectief verloopt, en waar nodig aanpassingen te doen in de
verzendlijst of bezorgwijze. Bij de ALV uitnodigingen zijn geen meldingen van fouten, bij de
participatiebijlagen zijn er wel problemen geweest dat bijlagen niet werden ontvangen. Oorzaak is
vooralsnog lastig te achterhalen.

Verhogen betrokkenheid en ledenwerving: wie willen wij zijn als cooperatie?

Er is een bredere discussie gestart over de positionering van de codperatie. Hoewel veel energie
gestoken is in het realiseren van een zonnepark, is de coOperatie méér dan alleen een beheer van
een zonnepark. Er wordt gepleit voor het herijken van de missie en doelstellingen van de
codperatie: waar staan we voor, en wat willen we betekenen voor de inwoners van Echt-
Susteren? Het bestuur wil de behoeften van bewoners beter in beeld brengen, zodat de
coOperatie passende en actuele activiteiten kan organiseren en relevanter wordt voor een bredere
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doelgroep. Denk aan energiebesparing, gezamenlijke inkoopacties of lokale warmte-initiatieven.
Er zijn geen specifieke onderwerpen benoemd als zijnde gewenst tijdens de discussie.

Oproep aan leden

Het bestuur van Echt-Susteren-Energie zet zich met volle inzet in voor een duurzamer Echt-
Susteren, maar kan dit niet alleen. We roepen alle leden op om actief mee te denken en te helpen
om onze codperatie verder te brengen. Wil jij bijdragen aan het bedenken en uitwerken van ideeén
om meer mensen te bereiken of meewerken aan de Duurzaamheidsmarkt in september 20257 Dan
nodigen we je van harte uit om deel te nemen aan een werkgroep of ons te ondersteunen bij de
organisatie. Jouw betrokkenheid maakt het verschil en samen kunnen we meer bereiken.
Aanmelden kan via de bestuursleden.

7. Financién

e Update financiéle voortgang 2025
Zie presentatie. De belangrijkste posten worden toegelicht door Mark. Geen opmerkingen
van de leden. ALV gaat akkoord met financiéle voortgang (stand van zaken per juni 2025).
(Besluit 4)

e Jaarrapport 2024: gegevens van de codperatie liggen al een tijdje bij de accountant. Kan
pas definitief worden gemaakt als de definitieve financiéle gegevens/jaarrapport van 2024
Energiepark Groensebos BV bekend zijn en verwerkt in de cijfers van de codperatie.

8. Zonnepark Groensebos
De exploitatie van zonnepark Het Groensebos verloopt op onderdelen moeizamer dan gehoopt. Met
name de participatiegraad blijft tot op heden sterk achter bij de oorspronkelijke ambities. Ondanks
meerdere wervingsacties, waaronder lokale campagnes en de inzet van communicatiekanalen, blijft
het aantal daadwerkelijke inschrijvingen en bijbehorende stortingen op de verschillende tranches
op ca. 20% steken. De interesse is aanwezig, maar wordt nog niet voldoende omgezet in
daadwerkelijke participatie.

In verband met deze achterbliivende deelname heeft de codperatie bij de aandeelhouder het
verzoek neergelegd om de sluitingsdatum voor participaties uit te stellen naar eind 2025. Dit zou
ruimte geven om aanvullende campagnes op te zetten en meer tijd te nemen om geinteresseerde
inwoners over de streep te trekken. Er is bovendien gekeken naar mogelijkheden voor
ondersteuning door de gemeente, maar de betreffende wethouder heeft aangegeven weinig kans
te zien op structurele hulp of actieve ondersteuning vanuit het gemeentebestuur.

Tijdens de ledenvergadering is daarom de vraag op tafel gelegd of er andere opties zijn. Een van
de suggesties is om in de tweede helft van dit jaar een gerichte marketingcampagne op te zetten,
mogelijk in samenwerking met een gerenommeerd bureau dat aantoonbaar ervaring heeft met
participatieprojecten in de energietransitie. Er is voorgesteld om referenties op te vragen bij zulke
partijen, zodat het bestuur een weloverwogen besluit kan nemen over eventuele samenwerking.

Er kwamen ook vragen vanuit de leden over wat de gevolgen zouden zijn als slechts € 200.000 aan
participaties wordt opgehaald. In dat scenario geldt dat de uitkering van het dividend aan leden
mogelijk wordt uitgesteld, aangezien de aflossingsstructuur van externe partijen — met name Ampyr
—dan voorrang heeft. De financiéle haalbaarheid blijft gewaarborgd, maar het rendement voor leden
zou dan op zich kunnen laten wachten.

Een praktische suggestie is om bestaande deelnemers opnieuw te benaderen. Bij de start van het
project gold een beperking op het aantal participaties per persoon. Deze beperking is inmiddels
vervallen. Het zou de moeite waard kunnen zijn om huidige deelnemers actief te vragen of zij bereid
zijn hun deelname uit te breiden — een relatief eenvoudige stap die direct extra kapitaal kan
opleveren.

9. Rondvraag
e Opmerking: gemeente is bezig met een warmtevisie enquéte. Er wordt / is een vragenlijst
gedeeld met de inwoners om vragen in te vullen over een warmtevisie. ledereen kan die
invullen.
e De duurzaamheidsnieuwsbrief van de Gemeente Echt-Susteren komt regelmatig uit: delen
met de leden -> Actie EVK
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e Hoe zit het met uren curtailment (stopzetten elektralevering bij negatieve stroomprijzen
gedurende de dag) bij Groensebos? Het aantal uren in de zomer loopt op waar de levering
wordt stopgezet (alles in het contract uitgewerkt), de SDE++ subsidie zal dit onder
voorwaarden vergoeden. Zijn er plannen om met een batterij te gaan werken? Er is fysiek en
financieel geen ruimte voor de plaatsing van dit soort batterijen momenteel. Mocht het park op
de wat langere termijn uitgebreid worden, dan komt er zeer waarschijnlijk ook een batterij.

10.Sluiting
Eric sluit de vergadering met dank aan de aanwezigen voor hun aanwezigheid en hun positieve

inbreng.

Bijlage: Besluitenlijst
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Algemene Leven Vergadering (ALV) van
Echt-Susteren Energie Cooperatie ‘Echt Duurzaam U.A.’ (ESE)

Besluitenlijst 12 juni 2025

Goedkeuring (1)
Is de ALV akkoord met de voorgestelde gewijzigde agenda?-JA

Goedkeuring (2)
Is de ALV akkoord met de voorgestelde concept notulen van de ALV van 19/12/2024.-JA

Goedkeuring (3)
Is de ALV akkoord met de voorgestelde wijziging van het benoemingen- en aftreedschema van het
bestuur, mbt herbenoemen v. Kaathoven, aftreden Goossens.-JA

Goedkeuring (4)
Is de ALV akkoord met het financiéle voortgang in 2025. De financiéle voortgang en participatie
inbreng in 2025 wordt separaat gehouden van de ESE financién.-JA
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