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Notulen Algemene Leden Vergadering (ALV) van  

Echt-Susteren Energie Coöperatie ‘Echt Duurzaam U.A.’ (ESE) 

20 december 2023 

                                                         

Deelnemers:    
 
Leden:  (14) Ton Ory, Jos Hannen, Philip Daelmans, Theo Bougie, Koos Tiemersma, Wil Pustjens, 
   Pierre Wagemans, Jacques Zijlstra, Jos Hannen, J Tinnemans, Jac kerkhof, Wil Ernes,  

Ger Ernst, David van Venrooij 
Bezoekers:  (3) Truus Tiemersma, Lusan Korten, Huub Meuwissen, R. de Leeuw 
 ……. 
Afgemeld:  (13) Els Boshuizen, Sim van der Linde, Jav van de Winkel, Ton de Groot,  Gert Versteeg 
 Christ schreurs, Rob van Eendenburg, Emiel Moonen, Frank Kilkens, Jan Geelen, Berty 

Daemen, Arno van de Winkel, Peter Beunen 
 
Bestuur:  (3) Eric van Kaathoven (voorzitter), Lens Goossens (secretaris), Raoul Op den Camp 

(penningmeester) 
 Afgemeld (1): Jo Haas (bestuurslid/adviseur) 
 

1. Opening 
De voorzitter opent de vergadering en heet iedereen welkom. 
 

2. Vaststelling agenda 
De aan de leden toegestuurde agenda wordt akkoord bevonden (besluit 1). 
 

3. Medelingen 
De voorzitter deelt mede dat wethouder Hub Meuwissen (oa Duurzaamheid) en Lusan Korten pojectleider 
duurzaamheid aanwezig zijn namens de gemeente. 
 

4. Notulen voorgaande ALV 27 juli 2023 
De niet-vertrouwelijke notulen en besluitenlijst van de ALV dd. 27 juli 2023 worden goedgekeurd (besluiten 
2a-b). 
De vertrouwelijke notulen en besluitenlijst van de ALV dd. 27 juli 2023 worden goedgekeurd (besluiten 2c-d). 
 

5. (Her) benoeming bestuursleden 
Het bestuur stelt voor Jo Haas te herbenoemen als bestuurslid-adviseur. 
Raoul op de Camp stopt per 31 december als penningmeester. 
Het bestuur stelt voor Dhr. Noël van Buggenum, onder voorbehoud van zijn acceptatie, te benoemen tot 
penningmeester. 
De aanwezige leden gaan akkoord met de (her)benoemingen/aftreden (besluiten  3 en 4). 
Gelet op de bestuurswijzigingen zal het benoemingen-/aftreedschema worden aangepast. 
 

6a. Jaaroverzicht 2023 
De voorzitter geeft aan de hand van een presentatie een overzicht van de in 2023 uitgevoerde zaken. 
Dit waren o.a.: 
- Het publiceren van artikelen op de website en Facebook m.b.t. bewustwording. 
- Het 2x per week publiceren van artikelen op de website m.b.t. duurzaamheid. 
- De opleiding tot energiecoach (6 leden) door REScoop Limburg en intern opleiden van energieverkenners 

(8 leden). De inzet van coaches en verkenners in 2024 is afhankelijk van een nieuw door de gemeente op 
te stellen projectplan. 
Ook met REScoop Limburg lopen er nog gesprekken over een mogelijk inzet van de coaches. 

- Het uitvoeren van 60 energiescans en 100 energieadviezen door de energiecoaches resp. 
energieverkenners. 

- Het publiceren van de diensten op de website. 
Dit zijn o.a.: 

o Onafhankelijke advisering door coaches/verkenners d.m.v. scans. 
o Advisering m.b.t. privé besparing – en opwekmogelijkheden. 
o Participatie in Zonnepark Groensebos. 
o Verduurzaming bedrijven op De Berk – dit traject loopt uiterst moeizaam. 

- Samenwerking met: 
o Stichting Groene Economie Limburg t.b.v. het verduurzamen van industrieterrein De Berk. 
o Gemeente: 
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▪ Het project Energiearmoede (Groene Bon)– eindigt 31 december 2023. 
▪ De energietransitie– de stappen hierin zijn echter nog beperkt. 

o Andere organisatie zoals: 
▪ REScoop Limburg  
▪ NMF Limburg 
▪ Buurcoöperaties Maasgouw en Roerdalen. 

Gericht op uitwisseling van kennis en ideeën 
Bv hoe worden inwoners benadert 

- Professionalisering: 
o Interne afspraken – communicatie – nieuwe hulpmiddelen 
o Knelpunten voor verdere acties: 

▪ (te) weinig budget 
▪ (te) weinig vrijwilligers 

- Wijzigingen in het huishoudelijk reglement. 
 
 6b. Plan 2024 

- Lopende acties verder uitwerken o.a. zonnepark Groensebos. 
- Aandacht geven aan bewustwording d.m.v. artikelen op de website – in 2023 zijn er 300 artikelen op de 

website  geplaatst – helaas zijn geen bezoekersaantallen van de website bekend. 
Ook zijn er op Facebook berichten geplaatst. 

- Organiseren kernenbijeenkomsten over: 
o Energiebesparing en mogelijke oplossingen 
o Actuele situatie op de energiemarkt 
o Participatiemogelijkheden 

NB: Aanhaken bij andere bijeenkomsten is hierbij een optie. 
- Voortzetting/uitbreiding samenwerking met de gemeente t.a.v. overleg, inzet m.b.t. energiearmoede en 

herziening energietransitie. 
- Professionalisering. Uitbreiding en verdere kennisopbouw binnen het bestuur. Ook is er  behoefte aan 

uitbreiding van het kennisgebied. 
- Verduurzaming De Berk 
- Project Besparing. Hiervoor worden de energie-coaches/-verkenners ingezet. De vraag bij de inwoners 

naar ondersteuning neemt toe. 
- Zonnepark Groensebos.  

De nadruk ligt nu op het werven van participanten. Met Naga/Ampyr zijn afspraken gemaakt over de 
samenwerking bij het werven van participanten. 
Vraag Jos Hannen: Wat is de stand van zaken m.b.t. het door de gemeente geëiste 50% lokaal eigendom 
in elk zonnepark? Hoe verloopt het binnenhalen van de participaties voor Groensebos? 
Antwoord: Het binnenhalen van de participaties voor Groensebos verloopt stroef (+/- €40.000 tot nu toe). 
De investeringskosten nemen toe en de rente is gestegen. Het rendement is daardoor wat gezakt. 
Daardoor wordt het vereiste eigen vermogen percentage hoger en moet ESE dus meer geld inbrengen. 
De gemeente is intussen ook van mening dat het percentage lokaal eigendom niet behaald gaat worden. 
Indien voor Groensebos d.m.v. participaties het vereiste eigen vermogen bedrag wordt opgehaald (ca. 
€1.000.000) kan men kiezen voor een ander zonnepark. Voor Hoeve De Ruif gelden dezelfde 
rendementsafspraken als voor Groensebos. 
Opm. Jos Hannen: Hoeve de Ruif is intussen opgeleverd. De animo voor participatie in dit park neemt 
hierdoor af.  
Reactie: Deelname in Hoeve de Ruif is via obligaties, geen aandelen of zeggenschap voor ESE. Na 
aflossing van deze obligaties is ESE niet meer betrokken bij Hoeve de Ruif. 
Van de andere 3 parken is er geen informatie bekend over het participeren in deze  parken. 
Vraag Jacques Zijlstra: Gaat de aansluiting van de parken op het stroomnet ten koste van de aansluiting 
van zon op dak bij bedrijven c.q. particulieren. 
Antwoord: Niet voor particulieren. Voor bedrijven voor zover bekend niet. Ook is aansluiting op station 
Holtum mogelijk. De zonneparken leveren aan het middenspanningsnet van Enexis, niet op het 
laagspanningsnet. 

- Inzet ESE: 
o Opzet administratiesysteem voor de participaties (bijhouden en berekenen rente en jaaropgave 

t.b.v. belasting is noodzakelijk). 
o Versterking privé-adviezen m.b.t. opwekmogelijkheden. 

Opm. Ton Ory/Jacques Zijlstra: het herhaald wijzigen van oude besluiten(regelingen) van de overheid 
heeft een negatieve invloed op de energietransitie. Bijv. afbouw salderingsregeling en het moeten gaan 
betalen voor de terug geleverde stroom. Dit is ook géén oplossing voor het in evenwicht brengen van 
opwek en verbruik. 

 De ALV gaat akkoord met het gepresenteerde plan 2024 (besluit 5). 
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7. Begroting 2024 
Raoul op den Camp licht allereerst nog de stand van zaken m.b.t. boekjaar 2023 aan de hand van sheets toe. 
Ook de begroting 2024 wordt aan de hand van sheets toegelicht. 
Beoogde inkomsten zijn: 

o Contributies – zelfde leden aantal als afgelopen jaar (ca. 100) 
o Lening van Groensebos terug ontvangen 
o Inzet energiecoaches/-verkenners 
o Subsidie t.b.v. de kernenbijeenkomsten 

Uitgaven: 
o Kernenbijeenkomsten en bijbehorende marketingkosten 
o Vergaderingen (bestuur-ALV) 
o Bankkosten 
o Vergoeding bestuursleden 
o Verzekering – bestuurdersaansprakelijkheid 
o Lidmaatschappen: o.a. REScoop, Energie Samen, NMF Limburg 
o Webhosting 

De ALV gaat akkoord met de gepresenteerde begroting 2024 (besluit 6). 
 

8. Project Energiepark Groensebos B.V. 
Voortgang: 
- Enexis heeft 5,3 km van de aansluitkabel gelegd. Rest volgt na realisatie van het inkoopstation (gepland 

eind januari 2024). 
- Grondoverdacht inkoopstation is gepland in januari 2024. 
- Aanbesteding realisatie is gereed. 
- Start bouw verwacht februari 2024, gereed einde april 2024. Start afhankelijk van weer en WABO. 
- Gewijzigde WABO vergunning  - is goedgekeurd door de gemeente – bezwaarperiode is 6 weken en nog 

lopende.  
- Kosten park bedragen €8,3 miljoen. 
- Financiering bij de Rabobank is bijna afgerond. 
- Inbreng eigen vermogen is afhankelijk van berekend rendement en risicoschatting Rabo. Uiteraard van 

belang is daarmee het wel of niet hebben van een vast contract met een energieafnemer of verkoop via 
de APX beurs. 

- Bij het zonnepark komt een veldproefstation: hierbij zijn hoger geplaatste zonnepanelen van toepassing 
zodat gewassen eronder geteeld kunnen worden. 
Vraag Jos Hannen: hoe is de communicatie met inwoners m.b.t. de opbrengsten, de groenvoorziening 
etc. geregeld? 
Antwoord: er is een info-bord voorzien met algemene informatie over het park, plaatsing nabij het 
veldproefstation/Heerdstraat kruising.  
Vraag Theo Bougie: de inbreng van het eigenvermogen is niet in de begroting van ESE opgenomen ? 
Antwoord: de inbreng van de participanten wordt gescheiden gehouden van de financiële administratie 
van ESE. Participaties zijn 1 op 1 gekoppeld aan de inbreng van ESE in Groensebos. 
De leningen van ESE en Naga aan Groensebos B.V. worden bij afsluiting van het contract met de 
Rabobank afgelost. 

- De participatievoorwaarden zijn in mei 2024 gewijzigd met goedkeuring ALV (zie website). De eerste 3 
jaar worden participaties (“leningen”) niet afgelost. Daarna wordt flexibel afgelost (eerst komt eerst maalt) 
naar wens en aflossingsbudget goedkeuring door de ALV. Niet aflossen is ook een optie, met name na 
ca. 10 jaar geen de rendementen flink omhoog door forse verlaging aflossingen/rentebetalingen. De 
informatiebrochure wordt hierop aangepast. 

- Het communicatieplan is gereed, dit start in januari 2024 met kernenbijeenkomsten, en 
marketingactiviteiten (flyers, advertenties, posters etc.). Voor de ophalen van het benodigde 
eigenvermogen zijn ca. 4.000 participaties van €250 nodig, naar verwachting betreft dit ca. 400 
participanten. 

 
9. Rondvraag 

Er waren geen vragen. 
 

10. Sluiting 
De voorzitter sluit onder dankzegging voor de aanwezigheid en inbreng de vergadering. 
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